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Beloningsbeleid

In onze dienstverlening staan de belangen van onze klanten centraal.

Dit vindt onder meer zijn uitwerking in de wijze waarop wij onze medewerkers belonen. De hoogte
van de beloning (salaris en andere arbeidsvoorwaarden) van onze medewerkers is niet afhankelijk
van de hoeveelheid of de soort financiéle producten die hij of zij adviseert. Zij ontvangen uitsluitend
een vast, marktconform, salaris.

Een eventuele verhoging van het vaste salaris is evenmin afhankelijk van de hoeveelheid of de soort

geadviseerde financiéle producten.

Op grond van artikel 1:120 W1t dienen we dit beloningsbeleid te publiceren op onze website.
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